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«Un fallimento annunciato»

Lo spiega §
l’assessore
al lavoro

della Regione Piemonte Elena
Chiorino, parlando del reddito

di cittadinanza, ormai entrato
in vigore da un anno e mezzo
per combattere la poverta
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n fallimento annun-
((U ciato»: cosi I'asses-

sore al lavoro della
Regione Piemonte Elena
Chiorino ha definito nelle
scorse settimane il reddito
di cittadinanza, entrato in vi-
gore un anno e mezzo fa co-
me misura cardine per com-
battere la poverta assoluta,
attraverso due diversi inter-
venti: da un lato un contribu-
to economico per i beneficia-
ri, dall'altro 'obbligo di cia-
scuno di loro di attivarsi con
un patto per il lavoro, cioé
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CIRAVEGNA: NON HA
FUNZIONATO BENE LA
CONNESSIONE CON IL
MONDO DEL LAVORO

con l'avvio di un percorso oc-
cupazionale. E proprio que-
st'ultima fase a essersi scon-
trata con la realta, con centri
per l'impiego carenti di orga-
nico, nonostante I'inseri-
mento dei cosiddetti naviga-
tor assunti a termine da An-
pal servizi per affiancare gli
addetti delle strutture, senza
dimenticare la crisi economi-
¢a e sanitaria degli ultimi me-
si, che di certo non agevola
I'inserimento di nuovi lavo-
ratori nelle aziende, soprat-
tutto se si tratta di persone
non facilmente collocabili.

Ma veniamo ai numeri
del Piemonte; in un anno,

secondo 1 dati aggiornati a
fine agosto 2020, su una pla-
tea di 61.972 beneficlari del
reddito, soltanto 8mila han-
no attivato un contratto, di
cui gquasi 2mila a tempo in-
determinato, che & il fine ul-
timo del progetto.

E sul territorio di Alba e
Bra? I dati li fornisce il cen-
tro per l'impiego Alba-Bra;
sempre secondo 1'aggiorna-
mento di fine agosto, tra le
due aeree sono 1.287 i bene-
ficiari del reddito, di cui
1,200 sono stati contattati
per un primo incontro cono-
scitivo. A emergere, anche
350 percettori di reddito
considerati esonerati dal
patto per I'occupazione, per-
ché impossibilitati a lavora-
re ma anche perché gil oc-
cupati nel frattempo con,un
contratto da pit di 20 ore
settimanali. Sul totale dei

convocati e non esonerati,
592 personeé hanno avuto
un colloquio pit approfondi-
to con i navigator.

Splega la responsabile del
centro Lucilla Ciravegna:
«Sul totale delle persone
con le quali il discorso & sta-
to approfondito, & difficile
ricavare la cifra di quanti so-
no riusciti a stipulare un
contratto, ma indicativa-
mente si potrebbe parlare
di una quota del 10 per cen-
tow. Riguardo alla misura,
prosegue: «Per quanto ci ri-
guarda, siamo soddisfatti
dal lavoro portato avanti
dai due navigator attivi tra
Alba e Bra. Cio che non ha

funzionato non é tanto l'or-
ganico, ma piuttosto il siste-
ma di connessione con il
mondo del lavoro, perché
¢t in generale una mancata
corrispondenza tra doman-
da e offerta, in particolare
per persone difficili da collo-
Cdre Come possono essere i
beneficiari del sostegnos.
S, perché a fronte di azien-
de che richiedono Agure sem-
pre piu specializzate, si parla
spesso di persone senza una
formazione specifica. «Per
quanto riguarda i giovani dei

nuclei che percepiscono il red-
dito di cittadinanza, in genea-
rale é pili semplice arrivare a
un contratto, perché sono pit
in linea con le esigenze dell'at-
tuale mondo occupazionale
sul fronte della formaziones.

Proprio per ampliare la
platea di aziende coinveolte,

e = e L e )
CENTRO PER L'IMPIEGO
ALBA-BRA STA PER
AVVIARE INCONTRI CON
| VARI IMPRENDITORI

nelle prossime settimane il
centro per l'impiego Al-
ba-Bra avviera una serie di
incontri per coinvolgere nuo-
ve realta alla ricerca di perso-
nale. Anche perché, nel frat-
tempo, & arrivata la pande-
mia a rendere tutto pitt com-
plesso: «In sostanza, dopo il
leckdown, abbiamo ripreso a
lavorare sulla parte occupa-
zionale da settembre, spe-
rando che non si arrivia un
ulteriore peggioramento del-
la situazione sanitarias. .. *

Francesca Pinatfo



